ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE DENISE

CNPJ: 33.711.318/0001-30

| — Funcionario Publico: pessoa legalmente investida em cargo, sob o
Regime do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Municipio, desta ou de
outra Lel especial;

Il — Servidores: género de que sdo espécies o funcionario publico, o
servidor administrativo € o empregado publico;

Il — Cargo: conjunto de atribuicdes e responsabilidades cometidas a
funcionario publico, mantidas as caracteristicas de criacdo por Lei propria e,
numero certo;

IV — Classe: conjunto de cargos ou empregos da mesma natureza
funcional e semelhante quanto aos graus de complexidade e responsabilidade:

V — Carreira: conjunto de classes da mesma natureza funcional e
hierarquizada segundo o grau de escolaridade, responsabilidade e complexidade
a elas inerentes, para desenvolvimento nas classes dos cargos ou empregos que
a integrem;

VI — Referéncia: € o nivel de vencimento e saldrio base, fixado em lei, para

O cargo ou emprego permanente ocupado pelo servidor na classe, identificado por
numerais arabicos. '

VIl — Grau: é a letra indicativa do valor progressivo da referéncia salarial
dentro de uma mesma classe;

VIl — Qualificagao Profissional: conjunto de requisitos exigidos para
Ingresso e desenvolvimento na carreira;

IX — Fungao: atividade funcional exercida mediante contrato ou relacdo de
emprego;

X — Vencimento: retribuicdo paga mensalmente pelo efetivo exercicio do

cargo, correspondente ao valor fixado em Resolucéo ou Lei:

Xl — Provento: retribuicdo paga mensalmente ao funcionario aposentado.

CAPITULO 1lI
DO FUNCIONARIO PUBLICO
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SECAQ |
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 3° - O provimento dos cargos efetivos, mediante nomeacédo, sera
precedido de concurso publico de provas e titulos.

Art. 4° - O prazo Maximo de validade do concurso publico sera de dois
anos, a contar da homologacao, permitida a prorrogagdo por uma sé vez e por
igual periodo.

Art. 5° - O concurso publico reger-se-a por Edital e estabelecera, em
fungao da natureza da categoria funcional, e sua modalidade, as condicdes e
requisitos para o provimento, o tipo, o conteudo e as categorias dos titulos, os
criterios de julgamento, habilitacdo e classificagdo.

Art. 6° - A nomeacdo obedecera a ordem de classificacdo no concurso

publico.

SECAO I
DO PROVIMENTO DE CARGOS

Art. 7° - Os cargos serdo providos:
| — em carater efetivo;

Il — em comissao:;

Il — em interinidade;

IV — por estabilidade.

Art. 8° - sao formas de provimento de cargos:
| - @ nomeacao;

Il — a reintegracao;

Il - areversao:;

IV — 0 aproveitamento;

V — a promocao;

VI - 0 acesso;

VIl - 0 enquadramento.
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Paragrafo Unico — As formas de provimento de cargos numeradas neste
artigo, € 0s demais requisitos para o ingresso e desenvolvimento do funcionario
na carreira, dar-se-ao na forma do Estatuto dos Funcionarios Publicos do

Municipio (Lei Municipal).

SECAOQ Il
DA VACANCIA DE CARGO

Art. 9° - A vacancia de cargo decorrera de:
| — exoneracao;

Il — demissao;

lll — aposentadoria;

IV — falecimento;

V — posse em outro cargo de igual provimento.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DE CARGOS E VENCIMENTOS

Art. 10 — Compbem a estrutura geral de cargos e vencimentos da Camara
Municipal, os anexos |, II, I, IV, V e VI da presente Lei.

Art. 11 — Ficam criados os cargos de provimento em comissao, e/ou funcio
gratificada, constantes do anexo | desta Lei, os quais sdo de livre nomeacao e

exoneragcao do Presidente da Camara Municipal, devendo a escolha recair em

pessoas que satisfagam os requisitos gerais para investidura no servico publico.

Art. 12 — Ficam criados os cargos de provimento efetivo, constantes do
anexo |l desta Lei, os quais somente poderdo ser providos mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 13 — Os cargos existentes na Camara Municipal serdo preenchidos,

interinamente, na medida da necessidade e conveniéncia da administracio

legislativa e, efetivamente, mediante aprovacdo em concurso publico de provas
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ou de provas e titulos, exceto os cargos em comissao e fungdes gratificadas, que
sao de livre nomeacao e exoneracao do Presidente da Camara.

Art. 14 — Sera assegurada aos servidores da Camara Municipal, isonomia

de vencimentos para os cargos de atribuicoes iguais ou assemelhados do mesmo
Poder ou entre servidores do Poder Executivo e do Poder Legislativo, ressalvadas

as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou local de trabalho (§

1°, art. 39, C.F.).
Paragrafo Unico — Aplica-se a esses servidores o disposto no artigo 7°, IV,

VI, VII, VI X, X1, XL XV, XVI, XV, XVIIL XIX, XX, XX e XXX, da Constituicdo
Federal (§ 2°, art. 39, da C.F.).

SECAQ |
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 15 — Fica instituido para os funcionarios da Camara Municipal a
jornada de trabalho integral, correspondente a oito horas diarias de trabalho
exercidas em dois periodos com intervalo de duas horas. '

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo ndo se aplicam aos funcionarios
ocupantes de cargos, cujo dispositivo legal de regulamentagcdo de profissdo,
tenha fixado jornada diferente de que trata o “caput” deste artigo.

Art. 16 — Aos funcionarios abrangidos pelo artigo anterior ndo sera devido

qualquer acrescimo percentual, vantagem pecuniaria ou gratificacéo de qualquer

natureza, pela prestacao de servigos em jornada integral de trabalho.

SESSAOQ I
DA SUBSTITUICAO

Art. 17 — Havera substituicao no impedimento legal e temporario, acima de

trinta dias, de ocupantes de cargos de Direcdo e Assessoramento, assim

considerados os que legalmente exercem atribuicbes de supervisdo de unidade,

efetivamente criada e constante da estrutura dos 6rgéos da Camara Municipalﬁ
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Paragrafo Unico — durante o periodo de substituicdo, o substituto fara jus a

diferenca entre 0 vencimento de seu cargo e 0 do substituido.

SECAO Il
DA PROGRESSAO

Art. 18 — Progressao e a passagem do servidor de uma referencia para
outra imediatamente superior dentro da faixa salarial do mesmo grau ou letra,
obedecidos os critérios de desempenho e dependera de:

| — desempenho eficaz de suas atribuicoes;

Il — cumprimento de intersticio na mesma referéncia. |

§ 1° - A avaliacado de desempenho sera realizada
semestralmente e os pontos computados através da média das 06 (seis)

avallacoes, conforme regulamento de Avaliacao de Desempenho. Funcionarios

em condicoes de serem beneficiados serao aqueles que obtiverem médias
superiores a 60% (sessenta por cento) do total de pontos possiveis de serem
auferidos na avaliacéo. '

§ 2° - O servidor do quadro de carreira da Camara Municipal
de Denise, so fara jus a progressdo ou promog¢édo apos concluido o periodo de

Estagio Probatorio de trés anos.

SECAO IV
DA CATEGORIA FUNCIONAL

Art. 19 — Ficam criadas as categorias funcionais de que tratam o anexo Il
desta Lel, e os cargos em numero correspondente aos cargos e empregos
existentes na Camara Municipal de Denise-MT.

Paragrafo Unico — Os cargos a que se alude o “caput” deste artigo, serao
preenchidos de acordo com as normas estabelecidas na presente Lei.
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SECAQ V
DO ENQUADRAMENTQ DOS ATUAIS FUNCIONARIOS
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 20 — Os servidores da Camara serdo enquadrados no presente Plano

de Cargos, fungdes e Vencimentos, conforme o que dispde a Lei Municipal n°

409/2004 - TITULO 1| - CAPITULO V — CAPITULO VI — TITULO Il e suas

alteracoes: LEI MUNICIPAL N° 445/2006 de 24/05/2006: LEI MUNICIPAL N°
461/2007 de 27/05/2007 e LEI MUNICIPAL N° 479/2008 de 04/04/2008.

SECAQ VI
DOS PROVENTOS

Art. 21 — Os proventos e pensdes serdo atualizados com base no
percentual medio de reajuste que decorrerem os enquadramentos dos atuais
funcionarios nos termos do presente Plano de cargos, Funcoes e Vencimentos, a

partir da publicacao desta Lei.

SECAOQ VI
DA FUNCAO GRATIFICADA

Art. 22 — Fica criada a funcédo gratificada para os Servidores da Camara

Municipal que vierem a ocupar a funcdo de Secretario “Ad Hoc”. ou auxiliares de
sessao legislativa da Camara Municipal.

Paragrafo Unico — A remuneracéo da funcio Gratificada sera de 20% (vinte

por cento), sobre o vencimento mensal do Servidor designado para o exercicio da

funcao a que se refere o “caput” deste artigo.

CAPITULO V

DOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS E
DO EMPREGADO PUBLICO
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Art. 23 — Para os fins desta Lei, consideram-se:

| — Servidor Administrativo — pessoa legalmente admitida, por contrato, por
tempo determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional
Interesse publico;

Il — Empregado Publico — servidor, cuja relacdo de emprego encontra-se

em extincao, exercendo funcdes na transitoriedade.

SESSAQ |
DA ADMISSAO

Art. 24 — Independera de concurso a admissdo para fungbes de carater

transitorio, referidas no inciso |, do artigo anterior, que dar-se-a4 por tempo
determinado, justificadas sempre, as razoes em que SO0 podem ser
fundamentadas no excepcional interesse publico e no carater da transitoriedade.
sem vinculo empregaticio, devendo o contratado ter providéncia como auténomo.

SECAOQ I
DA POLITICA SALARIAL

Art. 25 — As despesas com pagamento de salarios, vencimento, proventos,
pensOoes € outras vantagens atribuidas aos servidores, obedecerdo as
disposicoes da Lei do Orcamento Anual.

Art. 26 — Sempre que ocorrer revisdo na remuneracao dos Servidores do
Poder Executivo Municipal, igual indice sera aplicado aos Servidores da Camara
Municipal.

Art. 27 — A politica salarial da Camara Municipal sera aplicada aos seus

servidores, de acordo com as normas instituidas pela politica salarial do governo
municipal, de conformidade com que dispde as leis complementares &

constituicao Municipal.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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